
 

 

LE CTIC ANNONCE LA PHASE II DE L’INITIATIVE 
 « PATH TO RECOGNITION »  

 
Le Conseil des technologies de l’information et des communications (CTIC) s’est vu attribuer un contrat de 
trois ans par Ressources humaines et Développement des compétences Canada (RHDCC) pour la deuxième 
phase de son projet sur la reconnaissance. Ce projet vise la conception et l’élaboration d’un modèle qui 
permettrait la reconnaissance et la certification des connaissances, des compétences et des aptitudes des 
travailleurs du secteur des technologies de l’information et des communications (TIC).  
 
La première phase du projet sur la reconnaissance, entreprise en 2007, a permis d’élaborer un modèle de 
certification et de reconnaissance qui se fondait librement sur les groupes de carrières qui avaient été cernés 
au cours des premières étapes de l’initiative Impacting the Learning Systems (ITLS). Ce projet comprenait la 
mise au point de modèles qui reconnaîtraient les compétences opérationnelles et techniques et l’expérience 
professionnelle des travailleurs en TIC et sur lesquels les employeurs pourraient se fier. Dans le cadre du 
présent projet, le CTIC propose un système de certification des compétences générales axé sur la 
normalisation des titres de compétences et la reconnaissance des compétences des travailleurs des TIC au 
Canada. Un tel système de reconnaissance normalisé aiderait les employeurs à comprendre ce qu’ils 
obtiennent d’un travailleur en particulier et ce qu’ils versent ou devraient verser à cet employé. Ce système 
permettrait également d’aider les employeurs à reconnaître les compétences que possèdent les travailleurs 
en TIC, tout comme il aiderait les travailleurs à mieux comprendre les compétences dont ils ont besoin pour 
avancer dans leur carrière, en leur offrant des moyens en matière de perfectionnement professionnel et 
d’éducation permanente. Ce système aiderait également les enseignants à établir des programmes d’études 
axés sur la bonne combinaison de compétences techniques, opérationnelles et interpersonnelles requises 
par le secteur des TIC. 
 
Ainsi, la Phase II a comme objectif de promouvoir le modèle établi à la Phase I et d’assurer l’adoption 
graduelle des concepts et des normes inhérents au modèle. Grâce à des processus de planification de 
l’accréditation et du perfectionnement professionnel, le CTIC pourra jumeler les travailleurs à la formation 
dont ils ont besoin.  
 
Depuis décembre 2008 à aujourd’hui, une gestionnaire de projet et une coordonnatrice de projet ont été 
embauchées pour la réalisation du projet. Des travaux sont en cours en vue de raffiner et de mettre au point 
les normes structurées et d’établir des résultats d’apprentissage pour chaque titre. On a également 
commencé la recherche sur les politiques liées à la certification et comment appliquer ce processus au 
modèle qui sera établi dans le cadre du projet.  
 
En vue de bien aiguiller le projet, un comité directeur de haut niveau et de multiples groupes de travail pour 
chaque regroupement seront nommés de même que des experts du secteur des TIC ayant des compétences 
techniques et opérationnelles. Des partenariats sont également mis sur pied avec l’industrie et d’autres 
fournisseurs de certifications. Afin que les membres puissent être tenus au fait, du matériel de communication 
portant sur ce qui précède et d’autres domaines sera préparé et diffusé à intervalles réguliers.  
 
Si vous désirez obtenir de plus amples renseignements, n’hésitez pas à communiquer avec Meenakshi 
Gupta, gestionnaire de projet, à l’adresse m.gupta@ictc-ctic.ca ou au 613-237-8551, poste 132 ou Gesine 
Freund, coordonnatrice de projet, à l’adresse g.freund@ictc-ctic.ca ou au 613-237-8551, poste131. 
 
 



 

 

Le Conseil des technologies de l’information et des communications (CTIC) est un conseil sectoriel sans but lucratif qui vise à créer une 
industrie et une main-d’œuvre canadiennes en TIC fortes, préparées et renseignées. Nous avons comme objectif de tisser des liens qui 
aideront à obtenir le nombre et la qualité voulus de professionnels en TIC en vue de maintenir et d’améliorer la position du Canada en 
tant que chef de file sur le marché mondial. www.ictc-ctic.ca 
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